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Vorwort

Vorwort

Mittlerweile thematisieren zahlreiche Forschungsarbeiten in Deutschland die Bildungs-
chancen von Kindern und Jugendlichen mit Migrationshintergrund. Allerdings bleibt
der Bereich privater Bezichungen hierbei weit iiberwiegend im Dunkeln. Erstaunlich
wenige Forschungsarbeiten befassen sich mit der Binnenstruktur, dem Lebensstil, den
Familienbezichungen und Erziehungspraktiken in Familien, die aus dem Ausland nach
Deutschland zugewandert sind. Die so entstandene Forschungs- und Wissensliicke wiegt
durchaus schwer, denn entsprechende Erkenntnisse sind nicht nur von wissenschaftli-
chem, sondern auch praktischem Interesse und sollten in die Beratungsarbeit wie auch
Angebote der Familienbildung einfliefen.

Frau Uhanyan trigt mit ihrer Befragungsstudie dazu bei, diese Liicke zu schliefen. Sie
untersucht in Threr Dissertation tiirkischstimmige Zuwandererfamilien in Deutschland,
die grofSte hiesige Zuwanderungsgruppe, tiber die gleichwohl nur erstaunlich begrenzte
Erkenntnisse vorliegen. Im Mittelpunkt stehen Familien mit Jugendlichen, also Fami-
lien in jener Entwicklungsphase, in der seitens der Jugendlichen eine vertiefte Ausei-
nandersetzung mit Fragen der Identitit, der eigenen Individualitit im Spannungsfeld
gesellschaftlicher Normen stattfindet. Anliegen dieser Arbeit ist es zu erkunden, wie sich
alterstypische Individuationsprozesse im Kontext von Migrationserfahrungen und kultu-
rellen Orientierungen vollzichen. Entsprechend steht — wie in dieser Forschungstradition
gut etabliert — im Vordergrund, wie alterstypische Konflikte dieser Entwicklungsphase
im Familienkontext ausgetragen werden. Hierbei begniigt sich Frau Uhanyan nicht mit
einer Befragung von Jugendlichen dieser Gruppe, sondern verfolgt ganz bewusst einen
multiperspektivischen Zugang, der auch die Sichtweisen der Eltern einbezicht, um so ein
tiberindividuelles Bild der Familiendynamik zu gewinnen.

Mit dieser Fokussierung verfolgt die Arbeit, die als qualitative Interviewstudie angelegt

ist, zwei Ziele: Zunichst geht es um die Identifikation von Konfliktstrategien, anhand

derer sich die Familien typisieren lassen. Hierbei kristallisieren sich vier durchaus un-

terschiedliche Konflikttypen heraus, die auf betrichtliche Variationen innerhalb der

tiirkisch-stimmigen Zuwandererfamilien verweisen:

1. die ,autoritiren Emotionalisierer”, die durch eine hohe Emotionalitit der Konflikte
und die Durchsetzung elterlicher Autoritit gekennzeichnet sind,

2. ,Erkldrer und Sanktionierer®, die sich um Konsens durch Argumentation bemiihen,
im Zweifelsfall jedoch die elterliche Autoritit in den Vordergrund stellen,

3. die ,Konfliktvermeider®, die eine offene Thematisierung strittiger Themen umgehen
und



Vorwort

4. ,Auszeitnehmer®, die sich um einen sachlichen Dialog bemiihen und einer méglichen
Konflikteskalationen gezielt vorbeugen. Dass sich im Rahmen dieser Studie kaum Zu-
sammenhinge zu anderen Charakeeristika der Eltern und Jugendlichen wie Bildungs-
stand, Geschlecht und Aufenthaltsdauer aufzeigen lieflen, mag der kleinen Stichprobe
geschuldet sein, verweist aber auch darauf, dass einfache Erklirungen nicht greifen
und weitere Forschungsarbeiten dringend geboten sind.

Gleichzeitig verfolgt die Arbeit aber auch noch ein zweites Ziel: einen Beitrag zur Op-
timierung der psychosozialen Beratungspraxis zu leisten. Hierzu hat Frau Uhanyan zu-
sitzlich Experteninterviews mit zehn tiirkischsprachigen Therapeut/innen durchgefiihrt,
die typischerweise mit problematischen Entwicklungsverldufen in Zuwandererfamilien
konfrontiert sind und ein entsprechend akzentuiertes Bild liefern kénnen. Die Befunde
konvergieren vielfach, insbesondere im Hinblick auf die zentralen Inhalte von Konflikten
zwischen Jugendlichen und deren Eltern, die sich immer wieder um Fragen des Bildungs-
erfolgs drehen.

Insgesamt handelt es sich um eine sehr engagierte, klar strukeurierte und facettenreiche
Arbeit, die duflerst kompetent auf einschligige Theorien und Modelle Bezug nimm,
ohne deren Praxisbezug aus dem Blick zu verlieren. Ich hoffe, dass sie hilfreiche Impulse
fiir weitere Forschungsarbeiten gibt, die sich der hier verfolgten Thematik annehmen.

Sabine Walper
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Zusammenfassung

Zusammenfassung

Wodurch zeichnen sich Konflikte zwischen Eltern und Jugendlichen in tiirkischstdm-
migen Familien in Deutschland aus? Mittels zweier qualitativer Untersuchungen wurde
diese zentrale Fragestellung multiperspektivisch beleuchtet. Die Sichtweisen der einzel-
nen Familienmitglieder wurden in leitfadengestiitzten Interviews ermittelt. Erginzend
wurden Experten befragt, um die Sicht der psychosozialen Praxis zu erheben.

Zur theoretischen Untersuchung des Forschungsgegenstandes wurde gleichfalls eine
multiperspektivische Betrachtungsweise gewihlt. Konflikte zwischen Eltern und Jugend-
lichen in tiirkischstimmigen Familien in Deutschland wurden aus (1) entwicklungs-
psychologischer, (2) migrationssensibler und (3) kultursensibler Perspektive untersucht.
Ferner wurden Implikationen fiir die psychosoziale Praxis anhand der (4) systemischen
Perspektive abgeleitet.

Zentrales Ergebnis der vorliegenden Studie ist die Entwicklung einer Konfliketypologie fiir
Familien mit tiirkischem Migrationshintergrund wihrend der Adoleszenz, basierend auf
den erhobenen Familieninterviews. Folgende Typen kénnen anhand der Erklirungsmuster
zur Entstehung von Konflikten und Lésungsstrategien differenziert werden: (1) Die au-
toritiren Emotionalisierer, (2) Die Erklirer und Sanktionierer, (3) Die Konfliktvermeider
sowie (4) Die Auszeitnehmer. Entsprechend der unterschiedlichen Muster, unterscheiden
sich diese Typen hinsichtlich ihrer Auswirkungen auf die Entwicklung der Jugendlichen.
Parentifizierungen und Triangulationskonstellationen, welche Jugendliche iiberfordern
konnen, bei gleichzeitig fehlender Anniherung zwischen der Eltern- und Jugendlichenper-
spektive, findet man beim ersten und dritten Konfliketyp. Charakeeristisch fiir den zweiten
und vierten Konflikttyp ist hingegen eine konstruktive Ausbalancierung von Autonomie
und Verbundenheit, bei dem sich Sichtweisen der Generationen angleichen kénnen. Ex-
perteninterviews bestdtigen vor allem die Reprisentanz des ersten und dritten Konflike-
typs. Das vermehrte Auftreten dieser Konflikttypen in der psychosozialen Praxis weist auf
eine mangelnde Konstruktivitit und Funktionalitit des Konfliktverhaltens hin.

Das kulturell verankerte Gebot, Konflikte nicht direkt und offen anzusprechen, um die
Bezichung zum Interaktionspartner nicht zu gefihrden, ist ein weiteres zentrales Ergebnis
der Expertenbefragung. Demzufolge wurden unter anderem das Verdecken und Emoti-
onalisieren von Konflikten als mégliche Losungsstrategien in Familien mit tiirkischem
Migrationshintergrund in Deutschland durch die Experten thematisiert.

Die vorliegende Studie liefert wichtige Erkenntnisse zu Konflikten zwischen Eltern und
Jugendlichen in tiirkischstimmigen Familien in Deutschland. Konkrete Anregungen im
Umgang mit innerfamilidren Spannungen und Konflikten zwischen den Generationen
leisten dariiber hinaus einen Beitrag zur Weiterentwicklung der kultursensiblen Arbeit
mit tiirkischstimmigen Familien in Deutschland.
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Dazwischen

Jeden Tag packe ich den Koffer

ein und dann wieder aus.

Morgens, wenn ich aufwache,
plane ich die Riickkehr,
aber bis Mittag gewohne ich mich mehr
an Deutschland.

Ich indere mich
und bleibe doch gleich
und weif§ nicht mehr,

wer ich bin.

Jeden Tag ist das Heimweh
unwiderstehlicher,
aber die neue Heimat hilt mich fest
Tag fiir Tag noch stirker.

Und jeden Tag fahre ich
zweitausend Kilometer
in einem imaginiren Zug
hin und her,
unentschlossen zwischen
dem Kleiderschrank
und dem Koffer,
und dazwischen ist meine Welt.

(Tekinay, 1989, S. 7)



,Diversity is not a choice, but our responses to it certainly are*
(Howard, 1999, S. 2).

DER BEITRAG DER WISSENSCHAFT ZUR
FORDERUNG VON INTEGRATION

15,6 Millionen Menschen mit Migrationshintergrund leben derzeit in Deutschland.
Dies sind 19 Prozent der Gesamtbevélkerung (Beauftragte der Bundesregierung fiir Mi-
gration, 2010). Doch wie geht Deutschland mit der Diversitit seiner Bevolkerung um?

Bundesprisident Wulff (2010) mahnte in seiner Rede zum 20-jihrigen Bestehen der
deutschen Einheit den Mangel an gesellschaftlicher Auseinandersetzung mit der ethni-
schen Vielfalt der Bevolkerung an. Deutschland sei zwar bei der Integration auslindi-
scher Mitbiirger weiter als es die Debatte vermuten liefe, habe jedoch noch deutlichen

Nachholbedarf.

Dass eine derartige Ermahnung erst 50 Jahre nach dem Beginn einer gezielten Anwer-
bung auslindischer Arbeitskrifte erfolgt, zeigt deutlich, dass viele Jahrzehnte versiumt
wurde, addquat auf die gesellschaftliche Realitit zu reagieren.

Gile dies auch fiir die Wissenschaft? Inwiefern steht sie in der Verantwortung durch
empirische Befunde gesellschaftliche Realititen abzubilden, um dadurch den Integrati-
onsprozess voranzutreiben? Werden empirische Befunde der Familienforschung der eth-
nischen Heterogenitit der Bundesrepublik Deutschland gerecht?

Selbst zu tiirkischstimmigen Familien, welche die gréfite Migrantengruppe islamischen
Glaubens und zugleich die gréfite Gruppe aller in Deutschland lebenden Migranten
darstellt, liegen nur wenig Befunde zur familidren Lebenswelt vor. So sind wichtige Ein-
flussgroffen wie das Erziehungsverhalten tiirkischstimmiger Eltern nicht ausreichend
erforscht (Karakasoglu, 2010; Jikel & Leyendecker, 2009). Dies steht im Gegensatz zur
offentlichen Debatte, in der vor allem die Integrationsbereitschaft tiirkischstimmiger Fa-
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Der Beitrag der Wissenschaft zur Férderung von Integration

milien kontrovers diskutiert wird. So sind gerade populistische Thesen tiber die Integra-
tionsbereitschaft muslimischer Migranten, wie sie Thilo Sarrazin (2010) in seinem Buch
»Deutschland schafft sich ab“ ausfiihrte, Simplifizierungen von hochkomplexen Phi-
nomenen, die eher angstschiirend und wirklichkeitsverzerrend wirken. Empirisch iiber-
priiftes Wissen zu familidren Lebenswelten von Migranten kann solchen Mutmafiungen
den Nihrboden nehmen. So fordert der Psychologe und Migrationsforscher Uslucan
(2010) die Forschungsbemiihungen in diesem Bereich zu erweitern. Denn der bisherige
Forschungsschwerpunkt bei der Untersuchung von Familien mit tiirkischem Migrati-
onshintergrund fokussierte iiberwiegend den Bildungserfolg der Kinder (vgl. Glumper,
1985; Uysal, 1998, 2002; Miiller & Stanat, 2006; Balci, 2009). Kaum erforscht hin-
gegen ist die Eltern-Kind-Bezichung in tiirkischstimmigen Familien in Deutschland.
Seltene Ausnahmen stellen kulturvergleichende Studien von Nauck (2006) und Uslucan
(2003, 2008) zum elterlichen Erziehungsstil dar, bei denen tiirkischstimmige Familien
in Deutschland, deutsche Familien und tiirkische Familien aus der Tiirkei miteinander
verglichen wurden. Jedoch gehen diese nicht auf den spezifischen Aspekt von Konflikten
zwischen den Generationen ein. Hierzu liegt bisher nur eine Studie von Settele (2009)
vor, welche die Konflikthdufigkeit in deutschen, russlanddeutschen und tiirkischen Fa-
milien in Deutschland anhand der Daten des Kinderpanels (2005) des Deutschen Ju-
gendinstituts vergleicht. Diese beziehen sich jedoch auf die Angaben von Kindern im
Alter von acht bis zehn Jahren und kénnen nicht auf Jugendliche tibertragen werden.
Somit bleiben Konflikte zwischen Eltern und Jugendlichen in tiirkischstimmigen Fami-
lien in Deutschland unzureichend erforscht.

Mit der vorliegenden Arbeit soll daher ein Beitrag zur Erforschung der Eltern-Kind-Be-
zichung in tiirkischstimmigen Familien wihrend der Adoleszenz unter Beriicksichtigung
des spezifischen Aspekts von Konflikten geleistet werden.

Warum erscheint dieses Forschungsvorhaben sinnvoll und notwendig? Die Eltern-Kind-
Bezichung stellt eine bedeutende Einflussgrofie fiir den Bildungserfolg von Jugendlichen
dar (vgl. Zimmermann & Spangler, 2001; Schlemmer, 2004; Schmitt, 2009). Dement-
sprechend leistet empirisches Wissen zu familidren Lebenswelten in tiirkischstimmigen
Familien einen Beitrag zur Minderung der Bildungsbenachteiligung von Migrantenkin-
dern und trigt zu einer besseren Integration der Jugendlichen in die deutsche Gesellschaft
bei. Hierzu kénnten zusitzlich spezifisch auf die Bediirfnisse der Familien abgestimmte
Unterstiitzungsangebote implementiert werden, die zu einer weiteren Optimierung der
psychosozialen Praxis im interkulturellen Kontext fithren sollen. Zudem kénnten spezifi-
sche Mafinahmen zur Entlastung der einzelnen Familienmitglieder und damit zu einem

hoheren Wohlbefinden fiihren.
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Jedoch stellen Konflikte zwischen Eltern und Jugendlichen in tiirkischstimmigen Fa-
milien ein schwer zugingliches Forschungsfeld dar, da es sich um ein sehr personliches
und teilweise kulturell tabuisiertes Thema handelt. Laut Atabay (2010) fillt es Familien
mit tiirkischem Migrationshintergrund leichter, iiber Gesundheit oder Zukunftspline zu
berichten, als familidre Konflikte oder Erziehungsprobleme preiszugeben. Ein tiirkisch-
stimmiger Vater, der in vorliegender Studie befragt wurde, verdeutlicht den verschwiege-
nen Umgang mit Konflikten folgendermaflen: ,Bei uns also, bei uns tiirkischen Famili-
en, werden im Allgemeinen solche Sachen (Konflikte) verheimlicht.“ (FC2, 71-72). So
verwundert es nicht, dass nur wenige Befunde zur familidren Lebenswelt vorliegen und
diese sich zudem auf die Mutter-Kind-Beziehungen begrenzen und Viter also grundsitz-
lich unberiicksichtigt bleiben (vgl. Nauck, 2006; Leyendecker, Schélmerich & Citlak,
2008; Jikel & Leyendecker, 2009).

Um der ungeniigenden Forschungslage und dem schweren Feldzugang gerecht zu wer-
den, wird in vorliegender Arbeit eine qualitativ-multiperspektivische Vorgehensweise zur
Untersuchung des Forschungsgegenstandes gewihlt. Das qualitative Forschungsdesign
erscheint notwendig, da keine ausreichenden Befunde zum Forschungsgegenstand vor-
liegen und somit explorativ geforscht werden muss. Eine multiperspektivische Unter-
suchung erméglicht, durch die Erfassung der unterschiedlichen Sichtweisen, ein még-
lichst breites Wissen zum Forschungsgegenstand zu ermitteln und die gegebenenfalls
abweichenden Perspektiven der einzelnen Familienmitglieder gegeniiberzustellen. Dieser
methodische Zugang wurde in zwei unabhingigen Untersuchungen zum Forschungsge-
genstand realisiert. In der ersten Untersuchung wurden leitfadengestiitzte Einzelinter-
views in zehn Familien durchgefiihrt, bei denen Miitter, Viter und Jugendliche befragt
wurden. Die Teilnahme beider Elternteile und mindestens eines Jugendlichen war Be-
dingung fiir die Durchfithrung dieser Interviews. Die Befragten konnten dabei zwischen
der deutschen und der tiirkischen Sprache frei wihlen. In der zweiten Untersuchung
wurden Experteninterviews mit unterschiedlichen Professionen durchgefiihre, die in der
psychosozialen Praxis mit tiirkischstimmigen Familien arbeiten. Dies hat zum einen den
Vorteil die Sichtweisen der Familien zum Forschungsgegenstand durch die Einschitzung
der Experten zu erweitern und zum anderen kann hierdurch eine Briicke zur Praxis ge-
schlagen werden.

Zur theoretischen Untersuchung des Forschungsgegenstandes wurde ebenso eine multi-
perspektivische Betrachtung herangezogen. Abbildung 1 verdeutlicht die unterschiedli-
chen Perspektiven der einzelnen Theoriekapitel zur Untersuchung von Konflikten zwi-
schen Eltern und Jugendlichen in tiirkischstimmigen Familien.
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Entwicklungs
psychologische
Perspektive

. Konflikte zwischen Eltern
Perspektive der

psychosozialen Praxis

Migrationssensible
Perspektive

und Jugendlichen in
tlrkischstammigen Familien

Kultursensible
Perspektive

Abb. 1: Theoretische Perspektiven der vorliegenden Arbeit zum Forschungsgegenstand

Abbildung 1 verdeutlicht (1) entwicklungspsychologische, (2) migrationssensible (3)
kultursensible Perspektiven und (4) die Sichtweise der psychosozialen Praxis, die bei der
theoretischen Betrachtung des Forschungsgegenstandes beriicksichtigt werden.

Das zweite Kapitel der Arbeit untersucht den Forschungsgegenstand aus entwicklungs-
psychologischer Perspektive und fokussiert hierbei insbesondere das Konzept der Indi-
viduation und die daraus resultierende Verinderung der Eltern-Kind-Beziehung unter
Beriicksichtigung des spezifischen Aspekts der Konflikte zwischen Eltern und Jugendli-
chen. Abschlieffend erfolgt eine kultursensible Reflexion der vorgestellten Konzepte und
Studien.

Im Anschluss daran befasst sich das dritte Kapitel mit dem Einfluss der Migration auf
den Forschungsgegenstand. Hierzu wird Familie zunichst aus ckosystemischer Perspek-
tive nach Bronfenbrenner (1979, 1999) dargelegt, anschlieflend werden grundlegende
Migrationskonzepte und migrationssensible Familienmodelle vorgestellt. Das dritte Ka-
pitel schliefit mit dem ,,Acculturrative Family Distancing“ Modell nach Hwang (2006),
welches ein Erklirungsmodell zu Generationskonflikten in Migrantenfamilien liefert.
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Kapitel vier untersucht den Forschungsgegenstand aus kultursensibler Perspektive und
geht hierbei auf die Lebenswelt tiirkischstimmiger Familien in Deutschland ein. Hier-
zu erfolgt zu Beginn des Kapitels ein historischer Riickblick zur Arbeitsmigration in
Deutschland, um im Anschluss daran die aktuelle Lebenslage tiirkischstimmiger Famili-
en in Deutschland niher zu beleuchten. Hierbei werden vor allem Studien und Konzepte
zu kulturellen Aspekten in der Erziehung und zum Konflikeverhalten fokussiert.

Im Folgenden wird im fiinften Kapitel der Arbeit das methodische Vorgehen zur ersten
Untersuchung der vorliegenden Arbeit vorgestellt, um daran anschlieffend die Ergebnisse
der Familieninterviews zu prisentieren und anhand der vorangegangenen theoretischen
Ausfithrungen zu diskutieren.

Das sechste Kapitel untersucht den Forschungsgegenstand aus Sicht der psychosozialen
Praxis, wobei der systemische Ansatz als Analyserahmen genutzt wird, um Besonderhei-
ten in der praktischen Arbeit mit tiirkischstimmigen Familien zu erarbeiten und mit
Konzepten zur interkulturellen Kompetenz zu erweitern. Abschliefend werden Impli-
kationen, die sich aus den vorgestellten Konzepten fiir die psychosoziale Praxis mit tiir-
kischstimmigen Familien ergeben, herausgearbeitet.

Im siebten Kapitel wird das methodische Vorgehen der Expertenbefragung dargestellt
und die Ergebnisse prisentiert und diskutiert.

Das letzte Kapitel der Arbeit schliefft mit einer zusammenfithrenden Diskussion beider
qualitativer Untersuchungen, leitet praktische Implikationen fiir die Praxis ab und gibt
einen Ausblick fiir zukiinftige Forschungsprojekre.
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FAMILIE UND JUGENDALTER:
EINE KULTURSENSIBLE REFLEXION
GRUNDLEGENDER THEORIEN

Ziel dieses Kapitels ist es, die Besonderheiten der Eltern-Kind-Beziechung wihrend des
Jugendalters darzustellen. Diese ergeben sich unter anderem aus den emotionalen und
strukturellen Verinderungen, denen ein Familiensystem durch Beginn der Adoleszenz
ausgesetzt ist (Schuster, Uhlendorff & Krappmann, 2005). Somit stellt das Jugendal-
ter nicht nur fiir den Jugendlichen, sondern auch fiir seine Eltern und gegebenenfalls
auch fiir seine Geschwister eine Entwicklungsaufgabe dar. Wie Familien dieser Heraus-
forderung, die zugleich eine Chance darstellt, begegnen ist individuell unterschiedlich
und unter anderem von familieninternen Ressourcen abhingig. Um diesem komple-
xen Transformationsprozess der Eltern-Kind-Bezichung gerecht zu werden, wird dieses
Kapitel zunichst auf das Konzept der Entwicklungsaufgaben im Jugendalter eingehen,
um dann den darauf aufbauenden individuationstheoretischen Ansatz darzustellen. Im
Anschluss hieran werden divergente Perspektiven und Konflikte in Familien fokussiert.
Abschlieflend werden die vorgestellten Konzepte aus kultursensibler Perspektive disku-
tiert und ihre Ubertragbarkeit auf Familien mit tiirkischem Migrationshintergrund in
Deutschland gepriift.
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2.1 Entwicklungsaufgaben im Jugendalter

Das Konzept der Entwicklungsaufgaben geht urspriinglich auf Robert J. Havighurst und
seine Kollegen an der Universitit von Chicago zuriick. Obwohl es bereits in den 40er
Jahren entwickelt wurde, gilt es auf Grund seines Okosystemischen Verstindnisses, dass
die individuelle Leistungsfihigkeit immer im Kontext von kulturellen Anforderungen
betrachtet, nach wie vor als aktuelles Konzept zur Erfassung und Darstellung von Ent-
wicklungsaufgaben (Oerter, 1998). Als Grundlage fiir das Konzept dient die nachfolgen-
de Definition von Entwicklungsaufgaben nach Havighurst (1956):

»Eine Entwicklungsaufgabe ist eine Aufgabe, die sich in einer bestimmten Leben-
speriode des Individuums stellt. Thre erfolgreiche Bewiltigung fithrt zu Gliick und
Erfolg, wihrend Versagen das Individuum ungliicklich macht, auf Ablehnung durch
die Gesellschaft st68t und zu Schwierigkeiten bei der Bewiltigung spiterer Aufgaben
fithre® (S. 215, zitiert nach Heidbrink, Liick & Schmidtmann, 2009, S. 99).

An diesem Zitat wird deutlich, welche grundlegende Bedeutung die Bewiltigung von
Entwicklungsaufgaben fiir das personliche Gliick des Einzelnen hat. So werden Ent-
wicklungsaufgaben als Lernaufgaben des Individuums verstanden, die iiber die gesamte
Lebensspanne immer wieder neu formuliert werden miissen und somit zu einem Kom-
petenzgewinn des Individuums fithren. Dies ist notwendig, um die Anforderungen des
Lebens konstruktiv bewiltigen zu kénnen (Oerter, 1998). ,Eine Entwicklungsaufgabe
stellt gewissermaflen ein Bindeglied dar im Spannungsverhiltnis zwischen individuellen
Bediirfnissen und gesellschaftlichen Anforderungen® (Oerter, 1998, S. 326). Dieses Zu-
sammenspiel von Individuum und Umwelt spiegelt sich auch in den drei nachfolgenden
Quellen der Entwicklungsaufgabe nach Havighurst (1956) wieder: (1) physische Rei-
fe, (2) kultureller Druck und (3) individuelle Zielsetzungen. Diese lassen sich auch im
Strukturmodell der Entwicklungsaufgaben zusammenfassen und werden in Abbildung
2 visualisiert.

S N

SUbJektIVG Konzeption eines Ob_lektlve

Struktur Entwicklungszieles Struktur

Abb. 2: Strukturmodell der Entwicklungsaufgabe (Oerter, 1998, S. 121)
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Die Subjektive Struktur spiegelt den aktuellen Entwicklungsstand des Individuums
wieder, die Objektive Struktur hingegen gesellschaftliche Erwartungen, die an das In-
dividuum zu einem spezifischen Zeitpunke gestellt werden. Die Diskrepanz zwischen
subjektiver und Objektiver Struktur gilt als Motivation fiir das Individuum, bestimmte
Aspekte der Objektiven Struktur auszuwihlen und sie durch die Konzeptionierung von
individuellen Entwicklungszielen zu realisieren. Neben dem reziproken Verhiltnis von
individuellen Zielen und kulturellen Anforderungen von Entwicklungsaufgaben zeich-
net sich der Ansatz von Havighurst zudem durch seine Annahme aus, dass eine zeitliche
Anordnung spezifischer Anforderungen an das Individuum existiert (Oerter, 1998). So
geht Havighurst (1982) davon aus, dass es im Leben des Individuums besonders gut ge-
eignete Phasen zur Bewiltigung spezieller Entwicklungsaufgaben gibt. Diese umschreibt
er als ,sensitive periods for learning” und konkretisiert sie folgendermaflen: ,,When the
body is ripe, and the society requires, and the self is ready to achieve a certain task, the
teachable moment has come® (S. 7 zitiert nach Oerter, 1998, S. 327). Entwicklungsauf-
gaben sollten somit in einer bestimmten Lebensspanne vom Individuum bewiltigt wer-
den, da ein spiterer Lernprozess generell fiir einige Entwicklungsaufgaben zwar moglich
ist, jedoch mit hoherem Aufwand oder externer Hilfe verbunden sein kénnte. Hier wird
die Differenzierung zwischen zeitlich begrenzten Aufgaben wie dem Spracherwerb und
zeitlich unbegrenzten Aufgaben wie beispielsweise dem Aufbau von Freundschafisbe-
zichungen ersichtlich. An den zeitlich unbegrenzten Aufgaben wird deutlich, dass Ha-
vighurst gewisse Entwicklungsaufgaben als flieSende Ubergiinge verstanden hat, die in
einer Lebensspanne beginnen und in der nichsten weitergefiihrt werden (Oerter, 1998).
Dementsprechend stellt Abbildung 3 die Entwicklungsaufgaben des Jugendalters nicht
isoliert dar, sondern als Bindeglied zwischen mittlerer Kindheit und dem frithen Erwach-
senenalter. Die Verbindungslinien visualisieren ferner den Entwicklungsverlauf einzelner
Aufgaben in unterschiedlichen Lebensphasen.
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Entwicklungsaufgaben der Adoleszenz nach Havighurst — dargestellt unter

Abb. 3

der Perspektive des Ubergangs zwischen Kindbeit und friihem Erwachsenalter

(Dreher ¢ Dreber, 1985, S. 59)
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Die Giiltigkeit dieser vorgeschlagenen Entwicklungsaufgaben fiir das Jugendalter wurde
in einer Studie von Dreher und Dreher (1985) durch eine Befragung von Jugendlichen
im Alter von 15 bis 18 Jahren iiberpriift. Als Ergebnis konnte festgehalten werden, dass
aus Sicht der befragten Jugendlichen eine Modifikation bzw. Erweiterung des Ansatzes
notwendig ist. So wurde die Entwicklungsaufgabe ,sozial verantwortliches Verhalten®
nicht mehr als bedeutend eingestuft, wohingegen die drei folgenden Entwicklungsauf-
gaben neu hinzukamen: (1) Idendititsfindung (2) Aufnahme intimer Beziehungen zum
Partner und (3) Entwicklung einer Zukunftsperspektive (Grob & Jaschinski, 2003).
Auch eine aktuellere Lingsschnittstudie von Seiffge-Krenke und Gelhaar (2008) iiber-
priifte die Giiltigkeit des Ansatzes von Havighurst. Hierzu befragte sie 146 Jugendli-
che zu sechs Messzeitpunkten anhand standardisierter Fragebdgen, um den postulierten
Zusammenhang von erfolgreicher Bewiltigung von Entwicklungsaufgaben und persén-
lichem Gliick der Jugendlichen zu erforschen. So wurde zum einen Gliick durch die
Indikatoren hoher Selbstwert und geringe Symptome operationalisiert und zum ande-
ren fand der Developmental Task Questionaire Anwendung (Seiffge-Krenke & Gelhaar,
2008). Die Studie kam zu dem Ergebnis, dass das Konzept der Entwicklungsaufgaben
immer noch giiltig ist, die zeitlichen Rahmen sich jedoch verschoben haben. So werden
die Entwicklungsaufgaben des Jugendalters bereits in der frithen Adoleszenz erfiillt, wo-
hingegen die Aufgaben des jungen Erwachsenalters nicht in dem vorgegeben Zeitrahmen
bewiltigt werden kénnen. Dies fithren Seiffge-Krenke und Gelhaar (2008) in Anlehnung
an Arnett darauf zuriick, dass ,,... role transitions are currently less important and occur
at later ages than decades ago® (S. 49).

Eine andere Weiterentwicklung des Ansatzes von Havighurst entstand im Rahmen der
Konstanzer Lingsschnittuntersuchung durch Fend (2003), der ein handlungstheoreti-
sches Modell zur Bewiltigung von altersspezifischen Entwicklungsaufgaben entwickelte.
Hierbei fokussiert er stirker als Havighurst die notwendigen Ressourcen zur konstrukti-
ven Bewiltigung von Entwicklungsaufgaben (Fend, 2003). Wie aus Abbildung 4 ersicht-
lich wird, unterscheidet Fend (2003) zwischen personlichen und sozialen Ressourcen, die
sich konstruktiv oder hemmend auf die Bewiltigung von Entwicklungsaufgaben auswir-
ken kénnen. Individuumsbezogene Ressourcen beinhalten neben der Analyse- und Ur-
teilsfahigkeit die sich in den soziokognitiven Fihigkeiten zusammenfassen lassen auch die
Ich-Stirke, die sich im (1) Kompetenzbewusstsein, (2) der psychischen Stabilitit und (3)
einem positiven Selbstbild manifestiert. Kontextbezogene Ressourcen umfassen sowohl
die Eltern als auch andere auferfamilizire Ressourcen wie Freunde und Schule. Durch das
Zusammenspiel beider Ressourcenquellen stehen dem Individuum unterschiedliche Co-
pingstrategien zur Bewiltigung altersspezifischer Entwicklungsaufgaben zur Verfiiggung.
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Abb. 4: Ressourcen produktiver Problembewiiltigung (Fend, 2003, S. 214)

Die Umgestaltung der Eltern-Kind-Beziehung im Jugendalter ist nicht nur im Konzept
der Entwicklungsaufgaben von grundlegender Bedeutung, sondern findet sich auch in
der Individuationstheorie, die im nichsten Kapitel ausfiihrlich dargestellt wird, als zen-
trale Annahme wieder. So gelten die Entwicklungsaufgaben nach Havighurst (1948) als
Vorldufer der Individuationstheorie (Masche & Walper, 2003).

2.2 Das Konzept der Individuation

Das Konzept der Individuation beschreibt den Transformationsprozess der Eltern-Kind-
Bezichung im Jugendalter, der durch die Personlichkeits- und Autonomieentwicklung
des Jugendlichen wihrend der Adoleszenz initiiert wird. Masche und Walper (2007)
greifen zur Veranschaulichung dieses Verinderungsprozess auf die Grundbedeutung
des lateinischen Begriffs , Individuum® als ,,nicht zu Teilendes® zuriick und beschreiben
ihn somit als Entscheidung des Jugendlichen, zu einer ganzheitlichen Persénlichkeit zu
reifen. Die historischen Wurzeln des individuationstheoretischen Ansatzes sind in der
(neo-) psychoanalytischen Tradition zu verorten, die das Jugendalter als einen Lebens-
abschnitt der konflikthaften Krisen betrachtet. Diese Annahme spiegelt sich auch in der
weitverbreiteten Umschreibung des Jugendalters als ,,Sturm und Drang Phase® wider.
Die bedeutende Vertreterin der psychoanalytischen Tradition Anna Freud betrachtet die
Pubertit als Beginn der psychosexuellen Entwicklung, in der die Triebimpulse des ES
die Abwehrmechanismen des ICH iibersteigen und es somit zu Konflikten mit der mo-
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FAMILIE UND MIGRATION:

EIN MIGRATIONSSENSIBLER BLICK
AUF KONFLIKTE ZWISCHEN ELTERN
UND JUGENDLICHEN

In diesem Kapitel wird versucht, die zentrale Frage nach Auswirkungen der Migrati-
onserfahrung auf das gesamte Familiensystem und die einzelnen Familienmitglieder zu
beantworten, wobei dem spezifischen Aspekt der Konflikte zwischen Eltern und Jugend-
lichen besondere Beachtung beigemessen werden soll. Zu Beginn des Kapitels wird der
Okosystemische Ansatz nach Bronfenbrenner (1979, 1999) vorgestellt, da dieser einen
migrationssensiblen Blick auf Familien und ihre relevanten Kontexte erméglicht. Im
Anschluss daran werden grundlegende Migrationskonzepte wie das Phasenmodell der
Migration nach Sluzki (2001) und das Konzept des Individualismus und Kollektivismus
ausgefithrt. Hierauf werden migrations- und kultursensible Familienmodelle wie das Fa-
mily Change Modell nach Kagitcibasi (1996) und das aktuelle Acculturrative Family
Distancing-Modell nach Hwang (2006) vorgestellt und anhand aktueller empirischer
Befunde diskutiert.

Bevor jedoch im weiteren Verlauf der Arbeit versucht wird, die Frage nach Auswirkungen
der Migration auf Familie zu beantworten, erscheint eine Begriffsbestimmung von ,Mi-
gration zwingend notwendig. Folgt man den Ausfithrungen von Treibel (2003) kann
man Migration folgendermafien definieren:

»Migration ist der auf Dauer angelegte bzw. dauerhaft werdende Wechsel in eine
andere Gesellschaft bzw. in eine andere Region von einzelnen oder mehreren Men-
schen. In diesem Sinne verstandene Migration setzt erwerbs-, familienbedingte, poli-
tische oder biographisch bedingte Wanderungsmotive und einen relativ dauerhaften
Aufenthalt in der neuen Region oder Gesellschaft voraus® (S. 21).
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An dieser Stelle verdeuticht Treibel (2003) die Vielfiltigkeit und Heterogenitit von
Migrationsmotiven und -formen. Auch Brucks (2006) betont die mannigfaltigen Zu-
wanderungsformen nach Deutschland und unterscheidet zwischen Spitaussiedlern, Ar-
beitsmigranten, Fliichtlingen und Wanderarbeitern. So kann festgehalten werden, dass
unterschiedliche Lebensumstinde zu individuellen Migrationsbiografien fithren und so-
mit Migration normalerweise als ein aktiver Schritt zur Problembewiltigung verstanden
werden kann (Lanfranchi, 2004). So bedeutet Migration ,,...eine gesellschaftliche, ko-
logische, kulturelle und 6konomische Wende im Leben der Betreffenden® (Schoenpflug,
2008, S. 227). Wie Migranten und Migrantinnen mit dieser Verinderung, die einen
Akkulturationsprozess initiiert, umgehen kénnen, beschreibt Berry (1990) in seinem
Modell zu Akkulturationsstrategien (Berry, 2003). Hierbei wird Akkulturation als ein
migrationsbedingtes Hineinwachsen in eine neue kulturelle Umgebung verstanden und
variiert im Grad der kulturellen Verbundenheit zum Herkunftsland. So kann man zwi-
schen (1) Assimilation, einer Uberanpassung an die Kultur des Residenzlandes, (2) Se-
gregation, einer Unteranpassung an die Kultur des Residenzlandes, (3) Marginalisation,
einer Verneinung der Residenz- und Herkunftskultur, die zu Orientierungslosigkeit und
zu Vereinsamung fithrt und (4) Integration, die kulturelle Elemente des Herkunfts- und
Residenzlandes verbindet, unterscheiden. Diese vier Bewiltigungsstrategien im Umgang
mit Akkulturationsstress werden zur besseren Ubersicht in Tabelle 2 visualisiert.

Konflikt Lohnt es sich, eigene kulturelle Identitit und
Charakteristika aufrechtzuerhalten?
Ja Nein
Lohnt es sich, Elemente Ja Integration bzw. Identi- | Assimilation
der Aufnahmegesellschaft titssuche zwischen den
zu iibernehmen? beiden Kulturen
Nein | Segregation Marginalisation

Tab. 2: Bewiltigungsstile nach Berry (Gavranidou & Abdallah-Steinkopff, 2007, S. 357)

Nachdem nun eine allgemeine Begriffsbestimmung von Migration vorgenommen wur-
de, wird im nichsten Punkt der Okosystemische Ansatz nach Bronfenbrenner (1979,
1999) als Analyserahmen zur Beantwortung der Frage nach Folgen der Migration auf das
System Familie herangezogen.
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3.1 Familie aus Okosystemischer Sicht nach Bronfenbrenner

Der Okosystemische Ansatz nach Bronfenbrenner (1979, 1999) erméglicht die Betrach-
tung von Familien in ihren unterschiedlichen Bezugskontexten und erméglicht somit
auch die Beriicksichtigung der Migrationserfahrung bei der Untersuchung von Fami-
lien. Daher wird der Okosystemische Ansatz (1979, 1999) zunichst vorgestellt und im
Anschluss daran spezifisch auf die Frage nach den Auswirkungen von Migration auf das
Familiensystem wihrend der Adoleszenz hin untersucht.

Das Metamodell ,,Okologie der menschlichen Entwicklung wurde 1979 von Urie Bron-
fenbrenner (1979, 1999) entwickelt und unterlag einem dynamischen Prozess, so dass
die erste Version von 1979 stetig modifiziert und erweitert wurde und im Biodkologi-
schen Modell ,,Process — Person — Context — Time“ (PPCT) (1999) miindete. Um dieser
historischen Entwicklung gerecht zu werden, wird daher die Darstellung des Okosyste-
mischen Ansatzes in zwei aufeinander aufbauenden Perioden erfolgen:

Periode 1: ,,6kologie der menschlichen Entwicklung* (1979)
Bronfenbrenner (1981) selbst definiert in seinem Okosystemischen Konstrukt die Inter-
aktion zwischen Individuum und Umwelt im Entwicklungsprozess folgendermaflen:

,Die C)kologie der menschlichen Entwicklung befaflt sich mit der fortschreitenden
gegenseitigen Anpassung zwischen dem aktiven, sich entwickelnden Menschen und
den wechselnden Eigenschaften seiner unmittelbaren Lebensbereiche. Dieser Prozef§
wird fortlaufend von den Beziehungen dieser Lebensbereiche untereinander und von
den grofleren Kontexten beeinfluft, in die sie eingebettet sind“ (S. 37).

Zur genaueren Betrachtung der oben beschriebenen reziproken Systeme, in die jedes In-
dividuum eingebettet ist, identifiziert er fiinf relevante Kontexte: (1) Micro-, (2) Meso-,
(3) Exo-, (4) Macro- und (5) Chronosystem. Diese kénnen in zwei Dimensionen ein-
geteilt werden. Die erste Dimension umfasst die Systeme Mikro, Exo und Macro und
kann auf Grund der Distanz zum Individuum als proximal-distale Dimension bezeichnet
werden (Silbereisen, 2006). Die zweite Dimension beinhaltet das Meso- und Chronosys-
tem, welche sich, im Gegensatz zu den anderen Systemen tiberschneiden und dadurch
eine neue Qualitit erhalten: Bevor nun die einzelnen Systeme der beiden Dimensionen
kurz vorgestellt werden, veranschaulicht Abbildung 8 Bronfenbrenners C)kosystemische
Sichtweise:
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Abb. 8: Okologie der menschlichen Entwicklung (Zimmermann, 2006, S.46)

1. Dimension: Proximal-distale Systeme

Microsysteme:

Wie aus Abbildung 8 ersichtlich ist, sind Microsysteme die unmittelbarsten Systeme, die
das Individuum wihrend seiner Entwicklung umgeben. Sie umfassen seine Aktivititen,
Rollen und Beziehungen zu anderen Menschen. Hierbei gibt es natiirlich unterschied-
liche Settings wie Familie oder Freunde. Wihrend der Kindheit stellt sicherlich das Mi-
crosystem Familie das bedeutendste Setting fiir das Individuum dar, denn ,... this core
entity stands as the child’s venue for initially learning about the world. As the child's
most intimate learning setting, it offers him or her a reference point of the world“(Swick
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FAMILIEN MIT TURKISCHEM MIGRATIONS-
HINTERGRUND IN DEUTSCHLAND:

EIN KULTURSENSIBLER BLICK AUF KONFLIKTE
ZWISCHEN ELTERN UND JUGENDLICHEN

Wie zeichnen sich das Leben und die Erziehung tiirkischstimmiger Familien in Deutsch-
land aus? Wodurch lassen sich Konflikte zwischen Eltern und Jugendlichen charakeerisie-
ren? Ziel dieses Kapitels ist es, diese Fragen auf Grundlage theoretischer Ansitze und bis-
heriger empirischer Befunde zu beantworten. Hierzu erfolgt zunichst ein Riickblick, in
dem die geschichtliche Entwicklung der tiirkischen Arbeitsmigration nach Deutschland
kurz dargestellt wird. Im Anschluss daran wird auf die aktuelle Lebenslage von Familien
mit tiirkischem Migrationshintergrund eingegangen und die Typologie tiirkeistimmiger
Familien in Deutschland nach Atabay (1998) beschrieben. Schliefilich werden kulturelle
Aspekte in der Erzichung wie beispielsweise Sozialisationsziele aufgezeigt, um abschlie-
Bend auf adoleszente Konflikte eingehen zu kénnen.

4.1 Ein historischer Riickblick: Vom tiirkischen Gastarbeiter
zum tiirkischstammigen Deutschen?

Ab 1955 war die Bundesrepublik Deutschland im Zuge des Konjunkturaufschwungs
und dem stetigen Wachstum der Wirtschaft darauf angewiesen, auslindische Arbeitneh-
mer anzuwerben um vakante Arbeitsplitze zu besetzen. In diesem Zusammenhang ist
auch der Begriff ,,Gastarbeiter” entstanden, der die zeitliche Befristung des Aufenthalts
auslindischen Arbeiter in Deutschland durch ihre Bezeichnung als ,,Giste” betont (Ka-
rakasoglu, 2010). Rechtliche Grundlage fiir die Anwerbung auslindischer Arbeitnehmer
waren unterschiedliche bilaterale Vertrige. So wurde das Abkommen zur Anwerbung
tiirkischer Arbeitskrifte am 31. Oktober 1961 abgeschlossen. (Canbulat, 2009) Zuvor
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erfolgten bereits Vertrige mit Italien (1955), Spanien und Griechenland (1960). Jedoch
unterschied sich das Abkommen mit der Tiirkei deutlich von den fritheren Vertrigen
mit den europiischen Vertragspartnern (Mattes, 2005). So kam bereits das Abkom-
men nur durch einen geheimen Notenwechsel zwischen der Tiirkei und Deutschland
zustande, damit sich andere nichteuropiischen Staaten nicht hierauf berufen konnten
(Mattes, 2005). Ferner sollte die Zuwanderung nur in einem stark begrenzten Ausmafd
stattfinden und war im Sinne des Rotationsprinzips nur auf zwei Jahre befristet. Auch
bestand im Gegensatz zu den Abkommen mit Italien, Spanien und Griechenland kei-
ne Maglichkeit auf Familiennachzug fiir die tiirkischen Gastarbeiter. Hierdurch sollte
eine Chance auf einen linger andauernden Aufenthalt ausgeschlossen werden. So reisten
zunichst tiberwiegend alleinstehende tiirkische Manner nach Deutschland. Die deut-
lich restriktiven Bedingungen fiir tiirkische Gastarbeiter wurden erst in einer neuen
Vereinbarung im Jahre 1964 auf Druck der deutschen Arbeitgeberverbinde geindert,
die auf Grund des Rotationsprinzips starke Einbuflen durch das wiederholte Anlernen
der Arbeitskrifte anmeldeten. Denn laut Kleff waren acht von zehn tiirkischen Gastar-
beitern ungelernte Krifte (Kleff, 1985). Die Motive der tiirkischen Arbeitskrifte waren
neben Armut und Arbeitslosigkeit auch in der damaligen Pressezensur und Verfolgung
politisch Andersdenkender durch die damalige tiirkische Regierung begriindet (Can-
bulat, 2009). Jedoch geht Karakasoglu (2010) bei einem tiberwiegenden Teil der aus-
wandernden Tiirken primir von einem 8konomischen Motiv aus und beschreibt dieses
folgendermaflen: ,, Anfinglich beabsichtigten die tiirkischen Arbeitnehmer, nach einem
begrenzten Aufenthalt mit ihren Ersparnissen und mit den erwarteten Fachkenntnissen
wieder in ihre Heimat zuriickzukehren, um sich dort eine selbstindige Existenz auf-
zubauen oder gehobene Positionen in Industrieunternehmen einzunehmen® (S. 1055)
Die Anwerbephase endete mit einem Anwerbestopp im Jahre 1973, da es im Zuge der
Olkrise zu einem deutlichen Konjunkturabschwung in Deutschland kam (Currle &
Riihl, 2004). Der Anwerbestopp bewirkte jedoch nicht die von der Bundesrepublik
Deutschland beabsichtige Stagnation der Migration sondern fithrte vielmehr zu einem
Anstieg der Einwanderung, da sie Familienzusammenfiithrungen als einzig legale Mig-
rationsform neben dem Asylantrag begiinstigte. Laut Karakasoglu (2010) folgte so der
Anwerbephase eine Konsolidierungsphase, in der ,,... sich der Lebensmittelpunke der
chemaligen Gastarbeiter immer stirker in das Zuwanderungsland® (S. 1056) verlagerte.
Die Riickkehrabsicht der tiirkischen Arbeitnehmer nahm jedoch trotz des verinderten
Lebensmittelpunktes erst Ende der 80er Jahre ab. Denn durch die Riickkehrprimien
der Bundesrepublik Deutschland im Jahre 1983 kehrten viele tiirkische Arbeiter in die
Tiirkei zuriick, wo sie allerdings negative Erfahrungen beziiglich ihrer ,sozialen und
kulturellen Reintegration in der tiirkischen Gesellschaft® (Karakasoglu, 2010, S. 1056)
machten. Durch die Abnahme des Riickkehrwunsches in die Tiirkei und einem neues
Staatsangehérigkeitsrecht der Bundesrepublik Deutschland (2000), das den rechtlichen
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Anspruch in Deutschland geborener Kindern auf die deutsche Staatsangehorigkeit re-
gelt, wenn mindestens ein Elternteil bereits 8 Jahre legal in Deutschland lebt, (Currle &
Riihl, 2004) verinderte sich auch das Selbstverstindnis der aus der Tiirkei zugewander-
ten und in Deutschland ansissigen Menschen, die teils einen deutschen Pass besitzen.
Denn so hat sich in der Bevolkerung tiirkischer Herkunft ,,... ein tiefgreifender Wandel
vollzogen: von Gastarbeitern zu Angehérigen einer dauerhaft ansissigen Einwande-
rungsminderheit® (Karakasoglu, 2010, S. 1057). Ein Merkmal hierfiir ist laut Karaka-
soglu (2010) eine weitgehende demographische Angleichung der tiirkischstimmigen
Bevélkerung an die deutsche Mehrheitsgesellschaft. Wie stark jedoch die individuelle
Verbundenheit zu der tiirkischen Herkunftskultur und der deutschen Aufnahmekultur
variiert, spiegelt sich meinem Erachten nach in den unterschiedlichen Bezeichnungen
wie ,Deutschtiirke ,Deutscher mit tiirkischem Migrationshintergrund® oder ,, Tiirke
in Deutschland® wieder. Sie stellen individuelle Antworten auf die Frage des kulturellen
Zugehérigkeitsgefithls dar und driicken damit persénliche Identititskonstruktionen
aus.

4.2 Aktuelle Lebenslage von Familien mit tiirkischem
Migrationshintergrund in Deutschland

Es leben derzeit 15,6 Millionen Menschen mit Migrationshintergrund in Deutsch-
land, das entspricht 19 % der Gesamtbevolkerung. Sie haben gemeinsam, dass entweder
sie selber oder mindestens ein Elternteil nach 1950 nach Deutschland einwanderten.
(Beauftragte der Bundesregierung fiir Migration, 2010) Dennoch kénnen sie nicht als
homogene Gruppe betrachtet werden, denn sie unterscheiden sich hinsichdich vieler
Merkmale. Beispielsweise sind 9% der Menschen mit Migrationshintergrund deutsche
Staatsbiirger, wohingegen 10 % einen ausldndischen Pass besitzen. Ferner kénnen 10,6
Millionen Menschen auf Grund einer eigenen Migrationserfahrung zur ersten Ein-
wanderungsgeneration gerechnet werden, und bereits 4,9 Millionen sind hingegen in
Deutschland geboren (Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend et
al., 2010). Menschen mit tiirkischem Migrationshintergrund stellen mit 1,5 Millionen
22 % der Bevolkerung mit Migrationshintergrund dar und sind die am stirksten vertre-
tene Migrantengruppe in Deutschland. (Beauftragte der Bundesregierung fiir Migration,
2010). Zudem stellen sie die grofte Bevolkerungsgruppe islamischen Glaubens in der
Bundesrepublik Deutschland dar (Karakasoglu, 2010). Ferner zeichnen sie sich durch
eine sehr junge Bevdlkerungsstruktur aus, denn laut Karakasoglu (2010) sind 50 % der
unter achtzehnjihrigen Auslinder tiirkischstimmig. Beziiglich der Familienform lassen
sich tiirkische Familien durch ein vermehrtes Auftreten von Kernfamilien charakterisie-
ren. So wachsen 87 % der tiirkischen Kinder und lediglich 77 % der deutschen Kinder in
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Kernfamilien auf (Alt & Holzmiiller, 2006). Ferner lisst sich festhalten, ,dass tiirkische
Familien eher kinderreich sind und die Eltern zum allergrofiten Teil verheiratet zusam-
menleben“ (Alt & Holzmiiller, 2006, S. 32). Auffillig ist hingegen, dass sie aus 6kono-
mischer Sicht zu den niedrigsten Einkommensgruppen zihlen, denn 54 % der tiirkischen
Familien zeichnen sich durch ein Haushaltseinkommen aus, das zu den untersten 10 %
des Aquivalenzeinkommens aller Haushalte gehort. (Uslucan, 2010, S. 199) So geht
Uslucan (2010) durch die geringen finanziellen Ressourcen von einer ckonomischen
Deprivation bei einer Mehrzahl von tiirkischstimmigen Familien aus, die ein erhebliches
Risiko einer Desintegration bzw. geringen Integration fiir Kinder darstellt. Als weiteres
kritisches Merkmal fiir Kinder mit tiirkischem Migrationshintergrund kann der niedrige
Bildungsstand der Eltern identifiziert werden. So ergab eine ausgewihlte Analyse des
DJI-Survey 2009 AID: A (Aufwachsen in Deutschland: Alltagswelten), dass im Vergleich
zu anderen Herkunftsgruppen tiirkischstimmige Eltern einen iiberproportional hohen
Anteil an Personen mit eher niedrigerer Bildung haben und vor allem tiirkische Miitter
unzureichende Deutschkenntnisse besitzen (Alt & Holzmiiller, 2006). Nachdem nun
die Lebenslage tiirkischstimmiger Familien aufgezeigt wurde, zielt das nichste Kapitel
darauf ab, die Heterogenitit dieser Gruppe aufzuzeigen. Hierbei spielen die eben her-
auskristallisierten Faktoren wie Bildungsstand der Eltern und 6konomische Ressourcen
meinem Erachten nach eine Rolle.

4.3 Typologie tiirkischstammiger Familien in Deutschland

In einer qualitativen Forschungsarbeit untersuchte Atabay (1998) die Identititsentwick-
lung junger Migranten der zweiten Generation im Prozess der EheschlieSung. Hierzu in-
terviewte er acht in Deutschland lebende Ehepaare tiirkischer Herkunft und entwickelte
darauf aufbauend eine Familientypologie, bei der er zwischen (1) ,religios-traditionell
orientierten Familien®, (2) ,,Familien zwischen Moderne und Tradition“ und (3) ,,mo-
derne Familien/Paaren“ unterscheidet (Atabay, 1998).

Typ 1: ,,Religios-traditionelle* Familien:

In religids-traditionellen Familien ist der islamische Glaube von zentraler Bedeutung.
Dementsprechend dienen religiose Vorschriften und Vorstellungen als Orientierungs-
grundlage fiir die Regelung des Familienlebens (Atabay, 1998). Hierbei stellt die Ehe-
schlieffung ein charakterisierendes Element dieses Familientyps dar, die der kollektivis-
tischen Orientierung entsprechend als gesellschaftliches Ereignis verstanden wird und
somit dem Zuspruch beider Familien bedarf. So stellt die arrangierte Ehe die tiblichste
Form der Eheschliefung dar. Die Ehepartner werden der Tradition nach von den Eltern
ausgesucht und kennen sich vor der Heirat nicht (Atabay, 1998). Diese Vorgehensweise
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steht im Einklang mit dem Ehrprinzip (Namus), das fiir religios-traditionelle Familien
von grofler Bedeutung ist. Es spiegelt das Jungfriulichkeitsgebot fiir Frauen bis zur Hei-
rat wieder und wird oft mit der Umschreibung ,.ein Midchen aus gutem Hause® (temiz
aile kizi) oder der Reinheitsmetapher einer sauberen jungen Frau (temiz kiz) ausgedriickt
(Atabay, 1998). Die Rollenverteilung in religids-traditionellen Familien ist durch pat-
riarchale Strukturen gekennzeichnet. So {ibernimmt der Vater die Rolle des Ernihrers
und ist zugleich das Oberhaupt der Familie. Seine Entscheidungen sind fiir alle Fami-
lienmitglieder, einschliefflich seiner Frau, bindend und sollten nicht in Frage gestellt
werden (Atabay, 1998). Demzufolge ist die untergeordnetere Rolle der Frau bei Entschei-
dungsprozessen vorgegeben. Thr Aufgabenbereich innerhalb der Familie beschrinkt sich
auf die Erzichung der Kinder und den Haushalt (Atabay, 1998). So beschreibt Atabay
(1998) die besonders belastende Rolle der Frau, die oft bei ihren Schwiegereltern lebt,
folgendermaflen: ,Bei traditionell patriachalisch-stukturierten Grofifamilien sind die
Schwiegertdchter in der Regel innerhalb des Haushaltes rigider Kontrolle unterworfen,
aber gleichzeitig haben sie die grofite Arbeitsbelastung® (S. 61). Durch die einseitige
Verteilung der Erziechungsaufgaben auf die Miitter in traditionellen Familien entsteht
eine spezifische Kommunikationsstruktur innerhalb der Familie, in der die Mutter die
Vermittlerrolle zwischen dem Vater und den Kindern iibernimmt, da zwischen diesen
keine direkte Kommunikation stattfindet. ,Die Mutter selektiert und modifiziert In-
formationen oder Wiinsche der Kinder und gibt sie so an den Vater weiter (Atabay,
2010 S. 75). Somit dient die Mutter als Sprachrohr der Kinder und als Ubermittlerin
von viterlichen Anweisungen. Sie ist dadurch das zentrale Element und die Schnitestelle
in der familidren Kommunikationsstruktur und kann laut Atabay (2010) so eine gewisse
Machtposition ausbauen, da sie sowohl ihre Kinder als auch ihren Mann manipulieren
kann. Hieraus ergibt sich auch eine spezifische und einseitige Rolle des Vaters, der durch
das Fehlen einer direkten Auseinandersetzung mit seinen Kindern als autoritire Droh-
und Sanktionierungsinstanz wahrgenommen wird. Diese besondere Kommunikations-
strukeur in religios-traditionellen Familien mit tiirkischem Migrationshintergrund wird
in Abbildung 14 visualisiert.
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Abb. 14: Kommunikationsstrukturen in traditionellen tiirkeistammigen Familien

(Atabay, 2010 S.75)

Als letztes Charakeerisierungsmerkmal religios-traditionell orientierter Familien ldsst sich
festhalten, dass es in der AufSenwirkung der Familie tiberhaupt keine Konflikte geben
darf, da dies als Zeichen fiir die mangelnde Kontrolle des Vaters bzw. der Schwiegerel-
tern gedeutet werden kann. So werden alle Meinungsverschiedenheiten zumindest nach
auflen hin friedlich geldst oder verdeckt (Atabay, 1998). In diesem Zusammenhang stellt
Atabay (1998) ferner fest, dass die arrangierte Eheschlieung hiufig zu Konflikten zwi-
schen den Generationen fiihrt und beschreibt Entscheidungsalternativen eines jungen
Migranten in einer solchen Situation exemplarisch an der Biografie eines Interviewpart-
ners. ,Mustafa blieben nur zwei Moglichkeiten: entweder die Bezichung zu seinen El-
tern abzubrechen und eine Frau nach seinen eigenen Vorstellungen zu heiraten oder die
Vorstellung der Familie zu akzeptieren und die Frau zu heiraten, die von seiner Mutter

ausgesucht wird“ (S. 69).

Typ 2:,,Familien zwischen Moderne und Tradition*

Zwar ist der islamische Glaube auch fiir Familien zwischen Moderne und Tradition eben-
so wie fiir religios-traditionelle Familien bedeutend, jedoch praktizieren diese ihn nicht
im Alltag. So sind laut Atabay (1998) traditionell tiirkisch-islamische Werte zwar inter-
nalisiert, jedoch erfolgt in diesen Familien eine kritische Auseinandersetzung mit diesen
Vorstellunge. Abweichungen bzw. Verinderungen von diesen sind generell méglich auch
wenn sie mit Konflikten verbunden sind. (Atabay, 1998). Ein weiteres Unterscheidungs-
merkmal zu religis-traditionellen Familien ist die Form der EheschliefSung, da sich alle
Ehepartner dieses Familientyps fiir eine Liebesheirat entschieden hatten und zugleich
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Konflikte zwischen Eltern und Jugendlichen gelten als Kristallisationspunkte familiendynamischer
Prozesse und gestalten somit grundlegend die Beziehungen zwischen den Generationen.

Vor diesem Hintergrund widmet sich dieses Buch der Frage, wie innerfamilidre Konflikte und
alterstypische Individuationsprozesse in Zuwandererfamilien durch die Migrationserfahrung und
den kulturellen Hintergrund der Elterngeneration beeinflusst werden.

Wichtige Erkenntnisse hierzu liefern vorliegende Untersuchungen zu tiirkischstdmmigen Familien,
der grofiten Zuwanderungsgruppe in Deutschland. Basierend auf den Ergebnissen multiperspekti-
visch gefiihrter Familieninterviews konnte so eine Konflikttypologie entwickelt werden. Zudem liefern
die systemische Perspektive und die Ergebnisse qualitativer Experteninterviews konkrete Anregun-
gen im Umgang mit innerfamilidren Spannungen und Konflikten zwischen den Generationen und
leisten auf diese Weise einen Beitrag zur Weiterentwicklung der kultursensiblen Arbeit mit tiirkisch-
stammigen Familien in Deutschland.
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